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 . طرفین قرارداد 1ماده 

 ها و موسسات تجاری تهران واداره ثبت شرکت   60374به شماره ثبت  سیمان خاش )سهامي عام(  بین شرکت  این قرارداد في ما  

 197140965آقای محمد حاج نایب به شماره ملي  با نمایندگي    411179548951و شماره اقتصادی    10101054217  شناسه ملي

مدیره(   هیت  رئیس  نایب  و  عامل  مدیر  سمت  کندریآقای    و)به  ناخدای  سمت  مجتبي  ملي    عضو  )به  شماره  به  مدیره(  هیئت 

رسمي شماره    2991451920 روزنامه  به  خیابان  01/06/1403مورخ  23130مستند  سهروردی شمالي،  تهران،  قانوني:  اقامتگاه  و 

-  88451998و شماره فکس )نمابر(    021-42147777شماره تلفن    1569646611، کدپستي  69(، پلاک  2حمید قدس )اندیشه  

اداره ثبت  ........................به شماره ثبت  .................  شرکت  سو  شود، از یککارفرما نامیده مي  جهت رعایت اختصار  پس  این  ازکه    021

)به سمت ..............................  يبه شماره مل ..................................  با نمایندگي    ...........................و شناسه ملي  یها و موسسات تجارشرکت

شماره   ي( مستند به روزنامه رسمرهیمد   ئتیه  رئیسسمت    )به..................................  يبه شماره مل .................................  یعامل( و آقا  ریمد

تماس  شماره    .........................................  يو کد پستي: .................................................  به اقامتگاه قانون..................... مورخ .....................................

از سوی دیگر طبق مقررات و شرایطي که در اسناد    شود ينامیده م  پیمانکاراختصار    ت یجهت رعا  پس  نیا  که از  ........................................ 

 گردد. ، منعقد ميشده درجو مدارک این قرارداد 

را دارند و در صورت   يلازم و کاف  تیو صلاح  اراختی  ،که جهت امضا و انعقاد آن  ند نمایيقرارداد اقرار م  نیامضاءکنندگان ا  .:تبصره

آن    اعتباریيب   ا یاز نقض قرارداد    يو خسارات ناش   یتعهدات قرارداد  یکشف فساد اقرار، امضاءکننده شخصاً و متضامناً مسئول اجرا

 . است الاجراقرارداد، معتبر و لازم اعتباریيتعهد مستقل در هر حال ولو در فرض ب کیخواهد بود و بند حاضر به عنوان 

 . موضوع قرارداد 2ماده 

 

از معدن و حمل سنگ  ، بارگیری  استخراج  ، احداث رمپ و جاده دسترسي  آماده سازی   اتیموضوع قرارداد عبارت است از عمل  2-1

به      تن سنگ آهک در ماه45000  در سال و  540000به مقدار  خاش   مانیدر محل کارخانه س  یدپو   ا یبه محل سنگ شکن  آهک  

 ( %45) خلوص سنگ آهک به میزان .باشدمي لیشرح موارد ذ

 حفاری، بلدوزر کاری سنگ آهک و دپو و خرد کردن در معدن.   ،احداث رمپ و جاده دسترسي استخراج سنگ آهک شامل-الف 

 سانتي متر(50سایز حداکثر بارگیری سنگ آهک استخراج شده و خرد شده در معدن.)-ب

 حمل و تخلیه سنگ آهک در قیف سنگ شکن یا دپوی کارفرما. - پ

که متعاقباً    باشدميکاهش    ای  شی افزاقابل    کارفرما  دیو صلاحد  صی به تشخ  %25تا سقف  سنگ آهک کل قرارداد  مقدار تناژ    :تبصره  

 ی موظف به قبول و اجرا  مانکاری پ در این خصوص  و    یابد یا کاهش ميافزایش  این تغییر  مبلغ کل قرارداد و مدت قرارداد نیز به تناسب  

از عملکرد پیمانکار در طول قرارداد رضایت داشته باشد افزایش تناژ کل این    قرارداد  چنانچه کارفرما یا ناظر  . باشديم  راتییتغ  نیا

 درصد قابل افزایش است.)بر اساس تناژ استخراج پروانه معدن( 25قرارداد تا 
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 . مدت قرارداد 3ماده 

 

 باشد.  ي مشمسي به مدت یک سال .................   ت ی................... لغا خیقرارداد از تار مدت  3-1

پیمانکار موظف به تجهیز    .باشدياز ناظر قرارداد م  يافتیبرنامه در  یبر مبنا  مدت فوق موظف به ارائه خدمات در تمام    مانکاریپ :تبصره  

 روز از زمان ابلاغ و شروع قرارداد مي باشد.  15کارگاه و آماده سازی سینه کار جهت استخراج تا 

 نحوه پرداخت  و   قرارداد مبلغ. 4ماده 

 

 باشد:   يم لی بشرح ذ 2ماده مندرج در  تمیبر اساس مراحل مختلف خدمات قرارداد جهت هر آقرارداد مبلغ    4-1

هر تن    یبه ازا  از،یدرصورت ن  ي اضاف  اتیقرارداد با احتساب هرگونه عمل  2-1الف ماده  بند    اتیقرارداد جهت انجام عمل   مبلغ  .الف

 . باشدي( مالی)به حروف ..................................... رالی ............................. ر

عمل  مبلغ  .ب انجام  احتساب هرگونه عمل  2-1ماده    ببند    اتیقرارداد جهت  با  ن  ي اضاف  اتیقرارداد  ازا  ازیدر صورت  هر تن   یبه 

 . باشدي( م الی ) به حروف ..................................... رالی .......................... ر

عمل  مبلغ.  پ انجام  عمل  2-1ماده    پبند    اتیقرارداد جهت  احتساب هرگونه  با  ن  ياضاف  اتیقرارداد  ازا   از،یدرصورت  تن   یبه  هر 

 . باشدي( مالی)به حروف ..................................... رالی ............................. ر

مشخص   مانکاریهر روز توسط پ   انی بر اساس قبوض باسکول کارفرما در پا  مانکاریشده توسط پ   هیسنگ آهک حمل و تخل  زانیم    4-2

 رسد.يکارفرما م نده ینما تاییدو به 

و کارفرما پس از   د ینما يو به کارفرما ارائه م  هیخود را ته  تیحمل روزانه صورت وضع  ریهر ماه بر اساس مقاد   ان یدر پا  مانکار یپ    4-3

 . دی نماياقدام م ينسبت به پرداخت آن پس از کسر کسورات قانون تاییدو  يبررس

سنگ شکن قابل محاسبه و    ای در دپو و    هیپس از تخل  2-1ماده  شرح خدمات مطابق    بو    الفبند    اتی تناژ مورد محاسبه عمل    4-4

 باشد.  يپرداخت م

فوق    یآن مطابق بندها  نهیگردد هزيم  هیباطله با نظر کارفرما تخل  یپس از باسکول به دپو  زیسنگ آهک نامنطبق )باطله( ن    4-5

 گردد. يپرداخت م

  ،یو قرارداد  ي ناظر و کسر کسورات قانون  تاییدو پس از    مانکار یارائه شده از طرف پ   یها  تیمبلغ قرارداد بر اساس صورت وضع  :1تبصره

 پرداخت خواهد شد.    مانکاریدر وجه پ 

 باشد.  يم  ي اتیثبت نام در نظام مال معتبر نامهیبر ارزش افزوده منوط به ارائه گواه اتیپرداخت مال :2تبصره
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 و ضمانت اجرا تضامین .5ماده 

 

فقره ضمانتنامه    ک یقرارداد،    یمتعهد است در زمان امضا   مانکاری قرارداد، پ   ن یاز ا  ي تعهدات ناش  یحسن اجرا   نیمنظور تضمبه  5-1

مدت قرارداد  ان یتا پا ادشده ی. ضمانتنامه دی نما م تسلی کارفرما نفع به را قرارداد  مبلغ کل  %10و شرط و به مبلغ معادل  د یقيب  ي بانک

 . دی مدت اعتبار آن اقدام نما  دیموظف است نسبت به تمد مانکاریمدت قرارداد، پ  شیافزا ا ی د یو در صورت تمد همعتبر بود

   . دمسترد خواهد ش مانکاریکارفرما، به پ  يکتب د ییبا تأ   مانکار،یتعهدات پ  هیقرارداد و انجام کامل کل انیمذکور پس از پا  نامهضمانت

شرکت در مناقصه   نیتضم  دی( را ارائه ننما 5-1موضوع ماده )  نیتضام   کارفرما روز پس از ابلاغ    10حداکثر تا    پیمانکارچنانچه    :1تبصره

 گردد.يضبط و نقد م کارفرمابه نفع 

 

،  (توسط پیمانکار)  یتخلفات قرارداد  ریو سا   اجرای تعهداتعدم    ای و    پیمانکارهرگونه خسارت از اقدامات    ورود  در صورت:2تبصره  

 .دی نما  يحق هرگونه اعتراض را از خود سلب و اسقاط م  پیمانکارکند و    فای است  سند تضمینتواند مطالبات خود را از محل    يم  کارفرما

لتزام تعییني( باشد، کارفرما حق دریافت و مطالبه خسارت اچنانچه خسارت وارده به شرکت بیش از مبلغ سند تضمین )وجه    :3تبصره

 تواند راساً از مطالبات پیمانکار کسر نماید. و مي ازاد را نیز از پیمانکار خواهد داشتم

 مکان تحویل موضوع قرارداد . 6ماده 

 

در بایست  ميکارفرما،    ازیو در صورت عدم نبوده  کارخانه سیمان خاش  سنگ شکن    فیققسمت  در    موضوع قرارداد  مکان تحویل

 . گردد هیکارفرما تخل یدپو

 عهدات کارفرما ت .7ماده 

 

 ي رسم   صورت حساب  تایید و    افتیکارفرما متعهد است که در قبال انجام خدمات موضوع قرارداد مبلغ مربوطه را پس از در  7-1

خاش در تعهد    مانیحمل تا محل کارخانه س  نیپرداخت کند، همچن  مانکاریماه به پ   کیتا    مانیو مطابق با اسناد و مدارک پ   مانکاریپ 

 کارفرما است.  

 . دی صورت جلسه اقدام نما میمعدن سنگ آهک با تنظ لیپس از انعقاد قرارداد نسبت به تحو میبایستکارفرما   7-2

به صورت اجاره و با توافق    مانکاریدر امر استقرار و اسکان پرسنل پ   لیرا به منظور تسه  ریز  ساختمانهای  مینمایدکارفرما موافقت    7-3

 : د ینما لیتحو مانکاریمدت قرارداد به پ   يکارفرما ط

 متر مربع 127 يبیبه مساحت تقر یساختمان ادارالف.  
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 متر مربع  130 يبیبه مساحت تقر یساختمان کارگرب.  

 متر مربع  208 يبیبه مساحت تقر رگاهیسوله تعم.  پ

 متر مربع  100 يبیساختمان آشپزخانه و انبار به مساحت تقر.  ت

 ( یتریل 17000استقرار مخازن سوخت با دو عدد تانکر) گاه ی جا.  ث

 باشد.  ي م مانکاریآن به عهده پ  یجار گری د یها نهیآن و هز ی ها هو هزین میباشندفوق مجهز به برق   ساختمانهای: تبصره

  چگونهیو در هر صورت کارفرما ه  دی نما  يبه ادارات مربوطه معرف  ازیسوخت مورد ن  افتیرا جهت در  مانکاریپ   میبایستکارفرما      7-4

 را نخواهد داشت. مانکاریبه پ  سوخت مورد مورد نیاز لیعدم تحو  ای ددیر کردر خصوص  يتیمسئول

اساس اقدام به  نیبر ا میبایست مانکاریو پ  دیدر هر مرحله ابلاغ نما مانکاریاز معدن را به پ  برداری  بهرهطرح  میبایستکارفرما   7-5

 . دیاستخراج سنگ آهک نما

کارفرما    نهیبه عهده و هز  هیمواد نار  هیو ته  دیو خر  میباشدسنگ آهک( به عهده کارفرما    هیپا  متی)ق  يپرداخت حقوق دولت   7-6

 . میباشد

 

 . میباشد سنگ آهک( به عهده کارفرما  هیپا متی)ق يحقوق دولت پرداخت   7-7

 عهدات پیمانکار ت .8ماده 

 

  شدهن ییالزحمه، در زمان تعحق   افتیدر  یقرارداد در ازا  نیمتعهد است خدمات خود را طبق اسناد و مدارک موضوع ا  مانکار،یپ    8-1

 باشد.  يخدمات م نیانجام ا یبرا طیلازم و کارکنان واجدالشرا لاتیتوان و تشک  یکه دارا کند يو به نحو احسن انجام دهد و اعلام م

 قرارداد انجام دهد.  2ماده مورد توافق در شرح خدمات را مطابق  طیشرا  هیموظف است کل مانکاریپ    8-2

و مخارج    ها نهیعلاوه بر آنچه در سایر مفاد این قرارداد ذکرشده است کارفرما را در قبال هرگونه دعاوی، تقاضاها، هز  مانکاریپ    8-3

 . دارديمصون و مبری م مانکاریدر خصوص مرگ یا جراحت یا ضرر و زیان وارده به اموال، کارکنان، خدمه و مستخدمین پ 

بایستي در اجرای قرارداد کلیه قوانین و مقررات دولت جمهوری اسلامي ایران را رعایت نماید. در صورت تخلف از   مانکاریپ    8-4

در این خصوص   مانکاریناشي از قصور پ   یهات یو مخارج و مسئول  ها نهیکارفرما را در قبال هرگونه دعاوی، هز  مانکاریقوانین و مقررات، پ 

 . دارديمصون و مبری م

یا کوتاهي کند و براثر آن خسارتي وارد آید یا   یانگاراز موارد مندرج در قرارداد سهل  يقسمت ا یدر اجرای تمام   مانکاریهرگاه پ   8-5

  یهانهیانجام داده و هز  مانکاریاز انجام تعهداتي که به عهده دارد خودداری نمایدکارفرما حق خواهد داشت آن تعهدات را بجای پ 

ها و  نسبت به این قبیل پرداخت  مانکاریاو برداشت نماید. در این صورت هرگونه ادعای پ  یهان یمطالبات و یا تضم لمربوطه را از مح
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همچنین نسبت به تشخیص کارفرما خواه ازنظر اساس تخلف و خواه ازنظر محاسبه مبلغ پرداختي مسموع نخواهد بود. در صورت 

 . گردديماقدام  16بروز هرگونه اختلاف مطابق با ماده 

 . سال تجربه کاری مرتبط در معادن رو باز مي باشد.  5ملزم به معرفي نقشه بردار و سرپرست بالای  مانکاریپ   8-6

 اقلام در انبار کارفرما نخواهد داشت. یدر قبال نگهدار يتیلمسئوشده به کارفرما  تایید اقلام  لیتحو پس از  مانکاریپ    8-7

قبول    گرفته خود را مطابق فرمت موردصورت   ی هاتیگزارش فعال  انهماهی  - کارفرما  درخواست  صورت  در موظف است    مانکار یپ    8-8

 . دی کارفرما ارائه نما( يابلاغ  یدستورالعمل ها و استانداردها )ضوابط،

او را به عهده دارد و نظارتي که از طرف    ناظر قرارداد مدیر معادنو دستورات کتبي    قراردادکامل موضوع    مسئولیت  مانکار یپ    8-9

 کاهد. نمي مسئولیتشود، به هیچ وجه از میزان این کارفرما و یا نمایندگان او در اجرای کارها مي

  ی هامربوط به اشخاص و کشنده  یهامهیکه از جمیع قوانین و مقررات مربوط به خرید و حمل کالا، ب  کند يم   تایید  مانکار یپ    8-10

 . باشد يها مو عوارض کاملاً مطلع بوده و متعهد به اجرای آن  هااتیمحموله، حفاظت فني و همچنین قوانین مربوط به مال

( و در صورت  قراردادموضوع    يعدم تطابق با مشخصات فن  لیمحموله حمل شده توسط کارفرما )به دل  رشیدر صورت عدم پذ   8-11

نزد خود، خسارات وارده به خود را   مانکاریمطالبه پ   ا ی  نیکارفرما مختار است از محل هرگونه سپرده، تضم  مانکار، یاز قصور پ   نانیاطم

ها و همچنین نسبت به تشخیص کارفرما خواه ازنظر  نسبت به این قبیل پرداخت مانکاریادعای پ  گونه. در این صورت هردیجبران نما

 . گرددياقدام م 16اساس تخلف و خواه ازنظر محاسبه مبلغ پرداختي مسموع نخواهد بود. در صورت بروز هرگونه اختلاف مطابق با بند  

 کامل حسن اجرای خدمات کارکنان متخصص خود را به عهده دارد.  مسئولیت قرارداددر تمام مدت  مانکاریپ   8-12

کامل از نوع  ينموده و با آگاه دیخاش بازد مانیکارخانه س معدن شکاری معدن سنگ آهک تیقبلاً از محل و موقع مانکاریپ   8-13

  ثیح  ن ینسبت به انعقاد قرارداد اقدام نموده است و از ا  طیشرا  ری معدن و سا  يسنگ معدن، پله ها و محدوده استخراج، جاده دسترس

و     يمنطقه، مسافت جاده دسترس  طیاز شرا  ي بر عدم آگاه   يمبن  یادعاها  هیقرارداد کل  اد باشد و پس از انعق  يمسموع نم  ياعتراض

پ   هایوضع موجود آن و وضع موجود ساختمان کارفرما مورد قبول   یو محل باسکول و سنگ شکن و دپو  مانکاریواگذار شده به 

 کارفرما نخواهد بود. 

بر اساس مفاد موضوع قرارداد به عهده    هیحمل و تخل  ،یریبارگ  ،ی بلدوزکار  ،یحفارآماده سازی  استخراج شامل    ات یعمل  هیکل  8-14

 باشد.  ي م مانکاریو در تعهد پ 

کارگاه    زیتجه  لیبه صورت کامل و آماده به کار درکارگاه خود داشته باشد و تکم  شهیرا هم  ریز  آلاتنیماش  ست بایيم   مانکاریپ    8-15

هر  شخص ثالث بوده و در  مهیب  ستبای  يآلات م  نیماش  هیاست کل  يه ی. بدباشديدر معدن م   آلاتنیماش  نیا  هیمنوط به وجود کل

 خواهد بود.  مانکاریوارده به عهده پ  يصورت جبران خسارات احتمال

 دستگاه   2 _350بیل مکانیکي الف.  

 دستگاه   1 _یا مدل مشابه D8Nب.بلدوزر 

 دستگاه   2_کوماتسو یا مدل مشابه470پ. لودر 
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 دستگاه  10_ت. کامیون بنز ده چرخ یا مدل های مشابه 

 دستگاه  2 _ث.کمپرسور هوا

 دستگاه  80KV _  2ج.دیزل ژنراتور 

 دستگاه   6 _چ.راسول حفاری

 دستگاه   G12 _ 1 رح.گرید

 دستگاه   1_خ.تانکر آبپاش

 دستگاه    1 _د.وانت تویاتا

گردد به انجام    يابلاغ م   مانکاریکارفرما که مستمرا به پ   یاستخراج را بر اساس دستورالعمل ها  اتیعمل  ستیبا  يم   مانکاریپ    8-16

 باشد.   يمحل استخراج سنگ آهک قابل پرداخت نم رییبر تغ ي مبن یاضافه تر نهیبرساند و هز

  يمنینکات ا  هیکل  تیرعا  تیو مسئول  دینما  مهیو ب  نیخود را تأم  ازیمورد ن  یو ستاد  يپرسنل اجرائ  هیمتعهد است کل  مانکاریپ    8-17

کار جبران   طیدر مح  يو در صورت بروز هرگونه خطر و خسارت  باشد يم  مانکاریپرسنل طبق ضوابط قانون کار بر عهده پ   يو حفاظت

 خصوص نخواهد داشت.   نیدر ا يتیمسئول چگونهیو کارفرما ه  باشديم  مانکاریآن به عهده پ 

خود اقدام    نهیبه هز  رهیو غ   ی، آتشکار   زشیاز ر  يدر برابر خسارات ناش يمعدن  تی مسئول  مهینسبت اخذ ب  ستیبا   ي م  مانکاریپ    8-18

وقوع حادثه نتواند تعهدات    لی بدل  مانکاریکه پ   يبوده و در صورت  مانکار یاست در صورت بروز حادثه جبران آن به عهده پ   يهی. بد دینما

گردد و عدم    یداریمورد قبول کارفرما خر  طیبراساس شرا  ستیبا  يم  تیمسئول  مهیخواهد شد، ب  مهیشامل جر  دخود را به انجام رسان

 باشد.  يکارگاه م  زیتجه لیکل مدت قرارداد به منزله عدم تکم ینامه برا مهیارائه ب

  مانکار یبه عهده پ   مانکاریکارکنان پ   ازیکار مورد ن  يمنیا  زاتیو تجه  لیو ذهاب، غذا، لباس کار و لوازم و وسا   ابیا  لهیوس  نیتأم   8-19

 است.

نسبت به    ستیبا  ي م  مانکاریداده شود پ  صیتشخ  تیاز طرف کارفرما فاقد صلاح  مانکاریاز پرسنل پ   کیکه هر    يدر صورت   8-20

 . د یخروج پرسنل از کارگاه در اسرع وقت اقدام نما

بارگیری به محدوده    کینزد  یمعدن )به صورت خاص پله ها   یپله ها   یدامنه ها  یرینسبت به لق گ  ستیبا   ي م  مانکار یپ    8-21

 . دیاقدام نما یآتشبار

و    هینار  یمعدن و انبارها  يو دسترس  يآن به صورت هفتگ  يجاده و آبپاش  حیو تسط  يمنیاز نظر ا  ي جاده احداث  ینگهدار   8-22

بر   يمبن یا نهیهز چگونهیباشد و کارفرما ه يم  مانکاریاست به عهده پ  دهیواگذار گرد يبه صورت امان مانکاریکه به پ  یيساختمان ها

 لیکه تحو  تیمتحدثات را به همان وضع  ن یقرارداد ا  ان یدر پا  ستی با  ي م مانکارینخواهد نمود و پ   اختاز متحدثات فوق پرد  ینگهدار

 . دیاو گشته به کارفرما عودت نما 

موظف   مانکاریشود پ   دایآن پ   ریو نظا  يمیو مسکوکات قد  قهیعت  اءیاش  ،يخیآثار تار  مانکار،یپ   یدر محدوده کار  کهیدر صورت   8-23

 اطلاع دهد.  يمربوطه مراتب را بلافاصله به کارفرما و مقامات مسئول محل نیاست در اسرع وقت طبق قوان
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 باشد.   يم  مانکاریپ  نهیبه عهده و به هز  لیو گازوئ نیآلات اعم از بنز نیماش  يسوخت مصرف نیتأم  8-24

و ارائه شده توسط کارفرما    يقانون  یطبق دستورالعملها  يطیمح  ست ی، ز  يبهداشت  ،يمنیموارد ا  هیکل  تیموظف به رعا   مانکاریپ    8-25

که عدم ارائه آن به منزله عدم   دی را به کارفرما ارائه نما  يمنیا  تیمعتبر صلاح  نامهیگواه  ستیبا  يباشد و در هنگام عقد قرارداد م  يم

 باشد.   يم  گاهکار زیتجه لیتکم

کل تناژ قرارداد در معدن    لیمدت قرارداد و تحو  انی که در پا  دیاقدام به استخراج سنگ آهک نما  یبه نحو  ستیبا   ي م  مانکاریپ    8-26

 نمانده باشد.   ي( باقoversizeقله ) ا یشده ناز سنگ آهک خرد  یيدپو

سنگ    هیموظف است نسبت به تخل  مانکاریبه عمل آورد  پ   یریسنگ شکن جلوگ  ف یدر ق  هیکه ناظر قرارداد از تخل  یدر موارد   8-27

 . دیخود اقدام نما  نهیبه هز فیبه ق هیو تخل یریدر دپو اقدام نموده و پس از ابلاغ ناظر نسبت به بارگ

را بمنظور    مانکارانیپ   HSEرا مطابق با دستورالعمل    یو بهداشت حرفه ا  يمنینکات ا  هیمکلف و متعهد است کل  مانکاریپ    8-28

  يم  مانکار یکار جبران آن برعهده پ   طیو در صورت بروز هرگونه حادثه در مح  د ینما تیسلامت پرسنل مطابق ضوابط قانون کار را رعا

 قبال نخواهد داشت.  نیدر ا يت یلمسئو چگونهیباشد و کارفرما ه

 . د ینما  ي( بصورت  پاره وقت به کارفرما معرف HSE) یبهداشت حرفه ا يمنینفر بعنوان مسئول ا کیمکلف است  مانکاریپ   8-29

 لازم وصورت دهد.   يو   با هماهنگ قیکارخانه تطب  HSEرا مطابق با نظر واحد  HSEاقدامات   هیمکلف است کل مانکاریپ   8-30

 . ندیکشور اقدام فرما نیمطابق با قوان ستیز طیو مح يمنیبهداشت ، ا نیقوان يمکلف است در خصوص بروزرسان مانکاریپ   8-31

واحد مربوط را به صورت HSEو گزارش     افتهیکارفرما حضور    يجلسات هماهنگ   هیمکلف است در کل  مانکاریپ   HSEمسئول     8-32

 . دیارائه نما انهیماه

  زات ی از تجه  یواستفاده اجبار  ه یکارفرما در خصوص ته  یملزم است متناسب با نوع کار براساس دستورالعمل ها  مانکاریپ     8-33

  يحفاظت  ل یوسا  نی( ، دستکش متناسب با نوع کار، همچن  ی) کلاه کار، لباس کار، کفش کار) پنجه فولاد  ي منیو ا  یحفاظت فرد

به پرسنل را به کارفرما ارائه   يل یتحو  ستیو ل  هیمشاغل ته  هیکل  یدار قابل شستشو برا   لتریف  يجهت گوش و چشم  ماسک تنفس

 .  دینما

 و مساعدت لازم را با کارفرما انجام دهد.  یاز هر لحاظ همکار یاضطرار طیموظف است در صورت بروز شرا مانکاریپ   8-34

  ل یاز قب  دی هوا و خاک باشد را برطرف نما  و  آب  لیاز قب  ستیز  طیمح  ي که باعث آلودگ  یموارد  هیمتعهد است کل  مانکار یپ    8-35

 و...  يو نفت يو دفع مواد روغن  یاردهگجهت حفظ ن حیصح یزیخودروها ، کنترل و برنامه ر هیکل ي فن نهیمعا

  ت ی و صلاح  نامهیگواه  یآنها توسط پزشک دارا  لیو تحل  هیو تجز  یادوار  شاتیموظف است در خصوص انجام آزما  مانکاریپ    8-36

 . دیرا جهت سوابق به کارفرما ارسال نما  لیو تحل هیاز گزارش تجز یطب کار اقدام و نسخه ا

محل کار اقدام و نسخه   يطیآور مح  انیعوامل ز  یریکارفرما در خصوص اندازه گ  یزیمکلف است مطابق با برنامه ر  مانکار یپ     8-37

 . دی را جهت اطلاع کارفرما ارسال نما لیو تحل هیاز گزارش تجز یا
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 ه یاول  یمحل کار در خصوص نصب تابلو و علائم هشدار دهنده جعبه کمکها  يمنیاصول ا  تیمکلف است جهت رعا  مانکاریپ    8-38 

 . ندیمورد نظر اقدام نما  یمتناسب با نوع کار در محل ها يآتش نشان  یمجهز و کپسولها

  ي، حمام و رختکن بهداشت  يبهداشت   یيدستشو  یسهای، سرو  ي آشپزخانه بهداشت  زیمکلف است در خصوص تجه  مانکاریپ    8-39

 . دیجهت کارکنان در نظر گرفته و اقدام نما

سر و کار دارند اقدام    يو خوراک  یي غذا  که با مواد  يسلامت بهداشت پرسنل  شاتیمکلف است در خصوص انجام آزما  مانکاریپ    8-40

 . دیو نسبت به اخذ کارت سلامت آنها اقدام نما

در صورت   .ندیرا به کارفرما اعلام فرما  جهیبدو استخدام پرسنل اقدام و نت  شاتیموظف است در خصوص انجام آزما  مانکاریپ    8-41

  ط ی آور مح  انیعوامل ز  یریو اندازه گ  انهیسال  یدوره ا  شاتیکارفرما مجاز است در خصوص انجام آزما  مانکار،یتعهدات پ   یعدم اجرا

 . د یکسر نما مانکاریپ  تیاز صورت وضع یبعنوان بالا سر  نهیعلاوه بر مبلغ هز ار نهیهز  %20کار اقدام و معادل 

 داشته باشد.   اریاستخراج جهت حضور مداوم در معدن در اخت شینفر مهندس معدن با گرا کیموظف است  مانکاریپ   8-42

  ایسنگ شکن    فیو حمل و به ق  یریسنگ آهک خرپشت را استخراج بارگتن  ...........مدت قرارداد    يط   ستیبا  يم  مانکاریپ    8-43

 . دی نما هیمتعلق به کارفرما تخل یدپو

  یسنگ فقط از محل دپو  نیموظف به تأم   مانکاریدر ماه داشته باشد پ تن    ............. از    شیبه سنگ ب  ازیکه کارفرما ن  يدر صورت   8-44

 باشد.   يمتعلق به کارفرما م

  ي م  شانیصرفا بر عهده ا  مانکاری پرسنل پ   هیکل  ت یفعال  تیو مسئول  رد یگ  را بکار  ده یمجرب و ورز  یرویمکلف است ن  مانکاریپ    8-45

 باشد. 

 باشد.  ياداره کار م  تاییدمورد  يمنیا تیصلاح يموظف به ارائه گواه  مانکاریپ    8-46

محرمانه تلقي نموده و متعهد    آوردي کلیه اطلاعاتي را که در جریان اجرای این قرارداد به دست م  دینما يتعهد م  مانکاریپ    8-47

جز افراد مجاز از طرف کارفرما( به عمل آورد. این  که حداکثر سعي خود را در جلوگیری از افشای اطلاعات به هر فرد )به  شوديم

 . رسديطور مستمر بوده و با اتمام کار و اختتام این قرارداد به پایان نمتعهد به

نماید که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتي مصوب رسماً اعلام مي  مانکاریپ    8-48

پ نمي  1337  ماه ید  22 مي  مانکاریباشد.  هتعهد  را  قرارداد  این  منافع  مذکور    کیچ ینماید  قانون  در  که  افرادی  یا  اشخاص  از 

یا بشود از آن استنباط نمود انتقال نداده و یا آنان را به شراکت قبول نکند. در صورت تخلف از مراتب فوق کارفرما    نشده ينیبشیپ 

رفتار نموده، قرارداد را فسخ و کلیه خسارات وارده را به تشخیص خود تعیین   مانکاریحق خواهد داشت طبق مقررات قانون مزبور با پ 

 این خصوص نظر کارفرما قطعي خواهد بود.  راید. دمربوطه وصول نم نیو تضام  مانکاریو از مطالبات پ 

و  ریاز خدمات موضوع قرارداد و تعهدات خود را به غ  يقسمت  ایتواند تمام  يکارفرما، نم يبدون موافقت و مجوز کتب مانکاریپ   8-49

پ   یاجرا  نی. چنانچه در حدی واگذار نما  ایمنتقل    یگرید شده است،    يتخلف  نیمرتکب چن  مانکاریقرارداد، وقوف حاصل گردد که 

و در   د ینما  نیتأم مانکار یمربوطه پ   نیفسخ و خسارت خود را از محل مطالبات و تضام طرفهکی راکارفرما حق خواهد داشت قرارداد  

 را نخواهد داشت. ياعتراض گونهچیحق ه مانکاریپ  صورتنیا
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 زان یمدت قرارداد و به م  سومکی در مدت اجرای قرارداد، کل کار یا قسمتي از کارها را موقتاً به مدت حداکثر    تواند يکارفرما م   8-50

اطلاع دهد و در چنین مواردی   مانکاریطور کتبي با تعیین تاریخ شروع تعلیق به پ صورت باید مراتب را به  ن یبار، معلق نماید و در ا  کی

 . درخواست نماید)ناشي از تورم و غیره( را  ها متیادعای تعدیل در ق تواندياز شروع به کار نم پس  مانکاریپ 

صورت   8-51 در  و  پیمانکار  عهده  بر  شده(  منظور  وضعیت  صورت  )در  کارفرما  به  متعلق  آلات  ماشین  و  تجهیزات  از  نگهداری 

 فقدان،خسارت وارده را باید جبران نماید. 

 تجهیز و برچیدن کارگاه محل پروژه بر عهده پیمانکار است و مصالح بازیافتي از تخریب متعلق به کارفرما مي باشد.  8-52

پیمانکار موظف است حتي المقدور تلاش نماید تا از هدر رفت منابع استخراجي جلوگیری نموده در غیر اینصورت هدر رفت   8-53

 بیش از حد متعارف از حساب بستانکاری پیمانکار کسر خواهد شد. 

و درگیری و این قسم موارد از سوی پرسنل  مسئولیت هر گونه سوء رفتار،کشف فساد، در محل انجام کار یا کارگاه ،کلاهبرداری    8-54

   پیمانکار در طول مدت اجرای قرارداد متوجه مستقیم پیمانکار مي باشد.

 شرایط واگذاری و تحویل. 9ماده 

 

 . د ینمايم  مانکاریپ  لی خوابگاه و کارگاه را مطابق صورتجلسه تحو یساختمان ها پس از انعقاد قرارداد کارفرما معدن و    9-1

 نیو همچن  لیخوابگاه و کارگاه را مطابق زمان تحو  یساختمان ها  ستیبا   ي م  مانکار یدر هنگام فسخ قرارداد پ   ایقرارداد    انیدر پا    9-2

 . دی کل معدن را به کارفرما عودت نما

نسبت به    یينها  تیپرداخت صورت وضع  5-12  تحقق شرایط مادهمعدن و ساختمان ها و   لیتحو   یریکارفرما پس ازباز پس گ  9-3

 .  دینما  ياقدام م  اجرای تعهداتعودت ضمانت نامه حسن 

 باشد:  يم ریموارد ز هی تحقق کل ات،یکارگاه و اجازه شروع عمل زیتجه لیتکم طیشرا  9-4

    لیواگن ، بلدوزر، ب  لیدستگاه در  کیآلات شامل  نیآماده به کاربودن حداقل ماش الف.  

 . دریدستگاه گر 1و  ونیدستگاه کام  10دستگاه لودر و 1ب.  

 کل مدت قرارداد.  یمورد قبول کارفرما برا طیبا شرا ي مدن تینامه مسئول مهیاخذ بج.  

 مدت قرارداد انی اعتبار تا پا یو دارا مانکاریپ  HSE يمنیا  تیصلاح دییتأ نامهیاخذ گواهد.  
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   ئم. جرا10ماده 

 

 . گردنديو بعدازآن جرائم محاسبه م ده ی لحاظ گرد مانکاریپ یهفته فرصت برا کی(،  رییمحاسبه جرائم)اصلاح و تغ یبرا  10-1

  ل یخسارات حاصله از تحو  دیمتر اقدام نما  يسانت  50نسبت به حمل سنگ آهک با ابعاد بزرگ تر از    مانکاریکه پ   يدر صورت   10-2

 زان یگردد.)ملاک سنجش م  يکسر م   مانکاریپ   تیصورت وضع  نی فوق توسط کارفرما محاسبه و از اول  زیسنگ آهک بزرگ تر از سا 

 ( دشبا ي کارفرما م نده یخسارت وارده  نما

  مانکاریوارده به قرارداد به عهده پ   ریجبران هرگونه تأخ  مانکاریسوخت به پ   لیعدم تحو لیبه دل  ریدر صورت بروز هرگونه تأخ    10-3

مبلغ صورت   %15از    شتریب  تی در هر صورت وضع  مهیاساس مبلغ جر  این  بر  د،ینما  مهیرا جر  مانکاریتواند پ   يباشد و کارفرما م   يم

 . شدنخواهد  تیوضع

تواند پس از   ياز خرد و حمل کردن آنها امتناع ورزد کارفرما م   مانکار یمانده و پ   ي( باقoversize)   یکه سنگها  يدر صورت   10-4

که سنگ آهک    يو درصورت  دی اقدام نما  بند ب  2-1ماده  برابر مبلغ    3تا سقف    مانکاریپ   مهیآنها نسبت به جر  يبیمحاسبه تناژ تقر

 مقدارپرداخت نخواهد نمود. ن یاز بابت استخراج  ا ي از حمل آن امتناع ورزد کارفرما مبلغ مانکاریبماند و پ ي خرد شده در معدن باق

بر اصلاح موارد، نسبت به    يماهه مبن  کیپس از ابلاغ    نیبوده که ناظر  ي و بهداشت  يمنیموارد ا  ت یبه رعا  موظف  مانکاریپ    10-5

 خواهد بود.  مانکاریپ  تیعامل قابل کسر از صورت وضع تیری نشده اقدام نموده و با نظر مد تی به تناسب موارد رعا مهیاعمال جر

 % 15معادل    د یاقدام نما   (پ)الف،ب،  2-1مطابق ماده    ی نتواند نسبت حمل سنگ آهک مطابق برنامه زمانبند  مانکار یچنانچه پ    10-6

 خواهد شد.  مهیجر 2-1ماده    پب و ، الف بند  یمبلغ بر مبنا

  آید   وارد  خسارتي  آن  براثر  و  کند  کوتاهي  یا   انگاریسهل   قرارداد  در  مندرج  موارد  از  قسمتي  یا   تمام  اجرای  در  پیمانکار  هرگاه   10-7

  هایهزینه  و   داده   انجام   پیمانکار  بجای   را  تعهدات  آن  داشت  خواهد  حق  نمایدکارفرما   خودداری  دارد  عهده   به  که  تعهداتي  انجام   از  یا

  و  هاپرداخت  قبیل این به نسبت پیمانکار ادعای هرگونه صورت این در. نماید  برداشت او هایتضمین  یا و مطالبات محل از  را مربوطه

 صورت   در.  بود  نخواهد  مسموع  پرداختي  مبلغ   محاسبه  ازنظر  خواه  و  تخلف  اساس  ازنظر  خواه  کارفرما  تشخیص  به  نسبت  همچنین

 . گرددمي اقدام( 16) ماده   با مطابق اختلاف هرگونه بروز
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 مالیات و کسورات قانونی  .11 ماده

 

پرداخت هرگونه مالیات اعم از مالیات بر درآمد و سایر حقوق دولتي مربوط به پیمانکار و کارکنان نامبرده، ناشي از اجرای این 11-1

 باشد. قرارداد، که در تاریخ امضا این قرارداد برقرار است به عهده پیمانکار مي

 مبلغ مندرج در فاکتور بابت ارزش افزوده صرفا پس از ثبت در سامانه مودیان معتبر و توسط کارفرما قابل پرداخت خواهدبود.11-2

شده در قانون تأمین اجتماعي مربوط به تأخیر تأدیه حق بیمه و یا تسلیم لیست کارکنان کلاً به عهده  بینيپرداخت جرائم پیش11-3

 باشد. و هزینه پیمانکار مي

پرداخت کلیه کسور و عوارضي که در قرارداد ذکر نامي از آنها نشده و در زمان تسلیم پیشنهاد قیمت به عنوان قوانین و یا  11-4

باشند، کلاً به عهده پیمانکار خواهد بود. پیمانکار موظف است به استناد موضوع قرارداد مقررات کشور جمهوری اسلامي موجود مي

بررسي جامع و کاملي در خصوص این کسورات انجام و بار مالي آن را در مبلغ پیشنهادی خود لحاظ کند. لذا اشتباه و غفلت پیمانکار  

 گونه اعتراضي در این خصوص مسموع نخواهد بود. در محاسبات ریالي سایر کسور حقي برای وی ایجاد نکرده، هیچ

% بعنوان   5پرداخت کلیه کسورات قانوني مطابق قوانین جاریه کشور به عهده پیمانکار بوده و کارفرما از هر پرداخت به پیمانکار  11-5

قانون بیمه تأمین اجتماعي کسر و پس از خاتمه قرارداد و ارائه مفاصاحساب بیمه توسط پیمانکار به همراه    38سپرده بیمه طبق ماده  

ماه پس از    1پیمانکار قابل پرداخت مي باشد و در صورتیکه پیمانکار در خصوص ارائه مفاصا حساب بیمه تا    آخرین صورت وضعیت

پایان قرارداد اقدام ننماید کارفرما مجاز به تسویه کامل حقوق متعلقه به سازمان تامین اجتماعي از محل مطالبات و صورت وضعیت 

 باشد. پایاني و کسورات قبلي مي

 ناظر قرارداد   .12ماده 

 

همواره در دسترس   دیفرد با   نی . اد ینما  يکارگاه خود را کتباً به کارفرما معرف  سیقرارداد رئ  یموظف است پس از امضا  مانکاریپ     12-1

مذکور در حکم    نده یهرگونه ابلاغ دستورات به نما  نیخواهد بود. و همچن  مانکاریفرد در حکم توافق با پ   نیبوده و هرگونه توافق با ا

 . باشد يم مانکاریابلاغ به پ 

 . باشديمعدن م  مدیرمفاد قرارداد  یبر اجرا نظار عالي قرارداد مدیر کارخانه سیمان خاش و ناظر  12-2

موظف است به نحو   مانکاریو پ   دی نما  دی بازد  مانکاریپ   ساتیتواند در هر ساعت از شبانه روز از کارگاه، انبار و تأس  يم  ناظر    12-3

 را فراهم سازد.   دهایبازد نیامکان ا يمقتض

  ي اصلاح  اتیکه ناظر نظر  يو در صورت  دنمایياعلام م  مانکاریو مکان استخراج را به پ   برداریدر هر مرحله طرح بهره  ناظر    12-4

 آنها خواهد بود.   ت یموظف به رعا مانکاریپ   دیاعلام نما اتیعمل یدرخصوص اجرا

 ناظر باشد.   تاییدمورد  ستبایيم   گردد يم  جادیا مانکاریکه توسط پ  یيدپوها  محل  12-5
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 خاتمه قرارداد  .13ماده 

 

 خ یروز از تار  10مدت    يخاتمه کار ط  يو مبان   لیچنانچه کارفرما بخواهد به قرارداد خاتمه دهد، لازم است ضمن اعلام دلا   13-1

  نی. در ادی خاتمه قرارداد انجام داده است، اقدام نما  خیتا تار  مانکاریکه پ  يخدمات  هینسبت به خاتمه کار و محاسبه و تسو  ، ياعلام کتب

که   باشد يم  دهیاز کار که تا آن زمان به انجام رسان يمبلغ بخش افت یفقط محق به در ،ياعتراض ونهگ چیحق ه ونبد  مانکاریصورت پ 

 .ردیپذ  يشده، پرداخت صورت م پرداخت  نیا از شیکه پ   يو مبالغ  یو قرارداد يپس از کسر کسور قانون

 حوادث غیرمترقبه و قهري )فورس ماژور( .14ماده 

 

شورش، زلزله، آتش    جنگ، عامل فورس ماژور شامل:    کیقرارداد به علت بروز    ن یا  نیاز طرف  کی تعهدات هر    یکه اجرا  يدرصورت

ممکن گردد، تعهد طرف مزبور   ریکارخانه، غ   ت یفعال توقف  و  میتحر  ا یمحاصره  ،یمسر  ی هایماریب  وعیش  ل، یدامنه دار، س  یها  یسوز

گردد    ي م  د ی از بروز عامل فورس ماژور، تمد  ي ناش  ریمعادل تأخ  يبه مدت   است،  واقع شده   فورس ماژور  ریکه تحت تأث  یتعهد  یبه اجرا

  است، نخواهد بود .  دهیتعهد مربوطه د یدر اجرا ریتأخ ایعدم اجرا و  جهیدر نت گرید که طرف يمسئول خسارات نیاز طرف کیچیو ه

فورس    که  يکتباً اطلاع دهد. طرف   گر یموضو ع را به طرف د  د یبا  د، یبخواهد اعلام فورس ماژور نما  نیاز طرف  ک یکه هر    يصورت  در

مدت    نیتر  کوتاه   ظرف  بردن اثرات فورس ماژور انجام دهد و   نی از ب  ا ی  لیاقدامات لازم را جهت تقل  د ی بر او اثر گذاشته است بار  ماژو

  ن یاز طرف  کیکه به علت بروز فورس ماژور هر    يصورت  در   . دینما    تعهدات متأثر از فورس ماژور  یممکن اقدام به آغاز و ادامه اجرا

از روز   یظرف سه روز کار  نی قرارداد نباشند، طرف  نیا  بموج  هب  تعهدات خود  یقادر به اجرا  یمتجاوز از سه روز کار   ي مدت  یبرا

اتخاذ خواهند   يمقتض  میقرارداد ملاقات و تصم  نیفسخ ا  عدم  ایدرخصوص فسخ    میتعهدات جهت اتخاذ تصم  یچهارم عدم اجرا

 خواهد بود و کارفرما حق فسخ قرارداد را خواهد داشت.  عمل  نظر کارفرما ملاک  جه؛یعدم حصول نت  ای نمود، در صورت عدم ملاقات  

 ی روین  و حقوق و دستمزد  زاتیمصالح و مواد و تجه  یمتهایق  یچندبرابر  شیکارگران و توقف کار و تورم نامتعارف و افزا  اعتصابات

 شود.  يمحسوب نم هیقهر حوادث قیاز مصاد  يانسان

 فسخ قرارداد  .15 ماده

 

 باشد: فسخ مي  موارد ذیل قرارداد از طرف کارفرما قابل در  15-1

 نیمبلغ قرارداد بیشتر شود،کارفرما حق فسخ قرارداد را خواهد داشت و درصورت فسخ تضام  %10جرائم از سقف  مبلغ    هرگاه  -الف

 گردد. يموجود به نفع کارفرما ضبط و نقد م

رها نمودن معدن و    ای  مانکاریبدون اجازه کتبي کارفرما؛ انحلال شرکت یا؛ ورشکستگي پ  ریاز آن به غ   يبخش  ایقرارداد    واگذاری  -ب

 . د یقرارداد اقدام نما کطرفهیتواند به شرح ماده فوق نسبت به فسخ  يکارفرما م   ،نمودن کار ل یکارگاه و تعط سیعدم حضور رئ

 شروع به کار.  خیهفته بعد از تار  کیحداکثر تا  مانکاریشروع به کار پ  عدم -ج
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  باشد يادامه پروژه نم  ایقادر به انجام و    مانکاریخود مطمئن شود که پ   صیقرارداد، کارفرما به تشخ  یاجرا  نیدر ح  ای قبل    هرگاه  -د

کار را شخصاً انجام داده    مانده ی و باق  د یقرارداد را فسخ نما   کطرفهی به صورت    تواند يم دی روز به تعهدات خود عمل ننما  5از    شتریب ای و  

 . دی باشد واگذار نما ل یکه ما  يحقوق ا یو   يقیحق خصبه هر ش ا یو 

 .قرارداد  14شرح ماده به حوادث غیرمترقبه و قهری )فورس ماژور( -ه

الذکر از سوی پیمانکار،      15-2 از شرایط و مندرجات قرارداد و موارد فوق  علاوه بر ضبط تضامین،  درصورت عدم رعایت هر یک 

سپس    .حق فسخ قرارداد را از طریق ارسال اظهارنامه و بدون نیاز به مراجعه به مرجع حل و فصل اختلاف را خواهد داشت  کارفرما 

صورت جلسه   میتنظ  اتفیتشر  گردد.مي  میتنظ  لیصورت جلسه تحو  و انجام    اتیکل عمل  ابي یو ارز  یبردار  مربوط به صورت  فاتیتشر

قرارداد و صورت    متیق  زیباشد که بر اساس آنالمي  ليیتحو  آهک  مقدار دپو موجود در معدن و مقدار سنگ  یریمذکور شامل اندازه گ

  صورت   میباشد و در صورت بروز اختلاف در تنظقابل پرداخت مي  دهیگرد  میدستگاه نظارت تنظ  و  مانکاریکه توسط پ   لیجلسه تحو

 .قابل اجرا خواهد بود ی، نظر کارشناس رسمي دادگسترلیتحو جلسه

 داوری  .16 ماده

 

 قرارداد یو نقض تعهدات، اختلاف راجع به اعتبار، مفاد و اجرا ری در ارتباط با آن از جمله تفس ا یقرارداد   نیاز ا ياختلافات ناش  هیکل

  4081عام(به شماره ثبت    يفارس و خوزستان )سهام  مانیشرکت س  يامورحقوق  ریمد  نیحل و فصل خواهد شد.بنابرا  یداور  قیاز طر

. مدت  ، در ثاني در صورت به حصول نرسیدن نتیجه،از طریق مراجع قضایي پیگیری و حل و فصل میگردد شود  يم  نییبعنوان داور تع

  ی ها  نهیهز  ي گردد و تمام  ي م  نییتع  هییبراساس تعرفه قوه قضا   یباشد حق الزحمه داور  ي قبول داور م  خ یشش ماه از تار  یزمان داور

 . د باش يم یداور یرا همیعل/هیبرعهده محکوم عل يکارشناس نهیهز، اعم از حق الزحمه داور یداور

 و مکاتبات  یاقامتگاه قانون .17ماده 

  

  ي به نشان  ي ارسال  يسفارش  یو نامه ها   یي و قضا   یاوراق ادار  هیقرارداد حاضر بوده و کل   1به شرح ماده    نیطرف  یاقامتگاه قرارداد1

 محسوب شده و معتبر خواهد بود.    يابلاغ واقع يقانون مدن  1010مذکور وفق ماده 

به آدرس   نیاز طرف  کیهر  یاز سو  يطرق ارتباط  ریسا   ای  لیمیفاکس، ا  قیکه از طر  یيدهایها و رس  هیمکاتبات و اخطار  هیکل  :1تبصره

و حل اختلاف قابل استناد    يقرارداد و محاکم و مراجع رسم  نیگردد در حکم اصل محسوب شده و مقابل طرف  ي طرف مقابل ارسال م

 خواهد بود.   

 گریطرف دخود را به  دی جد  ينشان  ر،ییتغ  خیروز  قبل از تار10  دیبا   دهد،  رییخود را تغ  ياز دو طرف قرارداد نشان  يکیهرگاه    :2  تبصره

تا وقت به نشان   اعلام   گری طرف د  به  دی جد  ينشان   کهياعلام کند.    يشده تلق  افتی و در  شوديارسال م  ي قبل  ينشده است، مکاتبات 

 . گردديم



 

معدن  از معدن و حمل سنگ آهک   یریبارگ ،یاستخراج دپوساز اتیقرارداد عمل

 خاش  مانیکارخانه سشکاری 

 قرارداد: ......................... کد
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 ها وستیضمائم و پ  .18ماده 

 

 مانکار یشرکت پ  راتییتغ نیآخر يروزنامه رسم ي: آگه1 وستیپ 

 نسخ قرارداد  .19ماده 

 

 لازم اتباع خواهد بود.  نیطرف یو برا باشنديدر حکم واحد م ک یشد که هر  مینسخه تنظ 2تبصره   11ماده،   19قرارداد در  نیا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 خاش  سیمانشرکت : کارفرما 

  محمد حاج نایبنام و نام خانوادگي: 

 مدیر عامل  نایب رئیس هیئت مدیره و   سمت:

 امضاء: 

 نام و نام خانوادگي:  

 سمت: 

 امضاء: 

   ………………………:پیمانکار

 ...................  نام و نام خانوادگي:

 .....................................  سمت:

 امضاء: 

 ........................ نام و نام خانوادگي: 

 ....................... سمت:  

 امضاء: 



 

معدن  از معدن و حمل سنگ آهک   یریبارگ ،یاستخراج دپوساز اتیقرارداد عمل

 خاش  مانیکارخانه سشکاری 

 قرارداد: ......................... کد
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 آگهي روزنامه رسمي آخرین تغییرات شرکت پیمانکار : قرارداد 1شماره  وستیپ 

 


